РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ

КРАСНОРОГСКИЙ СЕЛЬСКИЙ СОВЕТ НАРОДНЫХ ДЕПУТАТОВ

ПОЧЕПСКОГО РАЙОНА БРЯНСКОЙ ОБЛАСТИ

РЕШЕНИЕ

от  21.11.2019 № 25
с. Красный Рог
О внесении изменений в решение 

Краснорогского сельского Совета 

народных депутатов от 05.09.2019 № 210
«Об оплате труда выборных должностных лиц местного самоуправления, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе, муниципальных служащих муниципального образования «Краснорогское сельское поселение»»
  В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 N 131-ФЗ "Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации", Федеральным законом от 02.03.2007 N 25-ФЗ "О муниципальной службе в Российской Федерации", Законом Брянской области №  156-З от  16 ноября 2007 года «О муниципальной службе в Брянской области», постановлением правительства Брянской области от 04.02.2019 №20-п «О внесении изменений в постановление правительства Брянской области от 11 декабря 2017 года № 633-п», постановлением правительства Брянской области от 04.02.2019 №23-п «Об утверждении нормативов формирования расходов на оплату труда депутатов, выборных должностных лиц местного самоуправления, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе, муниципальных служащих и содержание органов местного самоуправления муниципальных образований Брянской области на 2019 гол и на плановый период 2020 и 2021 годов, Указа губернатора Брянской области от 30.09.2019 № 155 «Об увеличении (индексации) размеров месячных окладов государственных гражданских служащих Брянской области в соответствии с замещаемыми ими должностями, должностных окладов работников, замещающих должности, не являющиеся должностями государственной гражданской службы Брянской области, и окладов (должностных окладов) отдельных работников, замещающих иные должности», постановления Почепского района Брянской области №1586 от 25.10.2019 «Об индексации заработной платы работников муниципальных учреждений Почепского района с 1 октября 2019 года», распоряжения Краснорогской сельской администрации Почепского района Брянской области № 32 от 21.11.2019 «Об индексации заработной платы работников органов местного самоуправления МО «Краснорогское сельское поселение», на основании внесенных изменений в Устав Краснорогского сельского поселения, а также в целях обеспечения социальных гарантий лицам, замещающим муниципальные должности муниципальной службы, и  совершенствования их оплаты труда, Краснорогский сельский Совет решил: 
1. Пункт 6 изложить в новой редакции «Выборным должностным лицам местного самоуправления, осуществляющим свои полномочия на постоянной основе, муниципальным служащим устанавливается и выплачивается ежемесячное денежное поощрение в следующих размерах:

- главе администрации   - до 200 процентов должностного оклада;

- муниципальным служащим, за исключением главы администрации поселения – до 100 процентов».
2. Пункт 9 изложить в новой редакции «Конкретный размер ежемесячных и дополнительных выплат устанавливается:

Главе администрации – распоряжением главы администрации поселения;
Работникам администрации поселения – распоряжением главы администрации поселения».

3. Пункт 10 изложить в новой редакции «При формировании фонда оплаты труда главы администрации поселения сверх суммы средств, направляемых для выплаты должностных окладов, предусматриваются следующие средства (в расчете на год):

1) ежемесячной надбавки к должностному окладу за выслугу лет на муниципальной службе - в размере 3,5 должностных окладов;

2) ежемесячной надбавки к должностному окладу за классный чин – в размере 6 должностных окладов;

3) ежемесячной надбавки к должностному окладу за особые условия муниципальной службы - в размере 18 должностных окладов;

4) ежемесячного денежного поощрения в размере  21,5 должностных оклада;

5) премий за выполнение особо важных и сложных заданий - в размере 2,5 должностного оклада;

6) единовременной выплаты при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска и материальной помощи – в размере 2 должностных окладов.

При формировании фонда оплаты лиц, замещающих должности муниципальной службы (за исключением главы администрации поселения) сверх суммы средств, направляемых для выплаты должностных окладов, предусматриваются следующие средства (в расчете на год):

1) ежемесячной надбавки к должностному окладу за выслугу лет на муниципальной службе - в размере 3,5 должностных окладов;

2) ежемесячной надбавки к должностному окладу за классный чин – в размере 6 должностных окладов;

3) ежемесячной надбавки к должностному окладу за особые условия муниципальной службы по группам должностей:

старшая должность – в размере 9,8 должностного оклада;

младшая должность – в размере 7,2 должностного оклада; 

4) ежемесячного денежного поощрения - в размере 12 должностных окладов;

5) премий за выполнение особо важных и сложных заданий - в размере 2,5 должностного оклада;

6) единовременной выплаты при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска и материальной помощи - в размере 2 должностных окладов»

4. Приложение №1 изложить в редакции согласно приложению №1 к настоящему Решению.
5. Настоящее решение вступает в силу со дня подписания и распространяется на правоотношения, возникшие  с 1 октября 2019 года
6. Контроль за исполнением данного распоряжения оставляю за собой.

Глава Краснорогского 

сельского поселения                                                                   Г.Н.Галицкий
Приложение №1

О внесении изменений в решение 

Краснорогского сельского Совета 

народных депутатов от 05.09.2019г. №210
«Об оплате труда выборных должностных лиц 
местного самоуправления, осуществляющих 
свои полномочия на постоянной основе,
 муниципальных служащих муниципального
 образования «Краснорогское сельское поселение»»

Размеры

должностных окладов по группам должностей в органах местного

 самоуправления 

 

	Группы (наименование) должности 

органов местного самоуправления
	Размер должностного оклада, руб.

	Муниципальные служащие, замещающие высшие должности:

Глава администрации 

	6039

	Ведущий специалист администрации 
	5157


